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1. Objetivo 

Este procedimento tem por objetivo definir as regras para atuação dos membros do Comitê Diretivo 
de Compliance. 
 
 
2. Aplicabilidade 
 
Aplicável a todos os diretores, acionistas, conselheiros e membros designados para o Comitê 
Diretivo de Compliance. 
 
 
3. Definições e Siglas 
 
Conduta e Ética – procedimento moral que norteia o bom ou mau comportamento. 
Código – conjunto de regras, leis ou normas. 
Código de Conduta e Ética – normas que regem o comportamento organizacional e o que ela espera 
de seus contratados, fornecedores e outros parceiros. 
 
 
4. Documentos de Referência 
 

4.1 Documentos Externos 

Lei 12.846/2013 – lei anticorrupção de 01/08/2013. 
Decreto Regulamentador nº 11.129/2022 
 

4.2 Documentos Internos 

POP.COMP.002 - Código de Conduta e Ética Empresarial 
POP.COMP.003 - Procedimento de Canais de Comunicações e Denúncia 
POP.COMP.004 - Procedimento de Apuração de Denúncias 
POP.COMP.005 - Política de Anticorrupção 
POP.COMP.006 - Política de Relacionamento Externo 
POP.COMP.007 - Política de Compras de Materiais e Serviços 
POP.COMP.008 - Política Gestão de Compliance 
POP.COMP.009 - Procedimento de Treinamento de Compliance 
POP.COMP.010 - Procedimento de Gestão de Fornecedores - Terceiros 
POP.COMP.011- Política de Gestão de Riscos de Compliance 
 
 
5. Responsabilidades 

É responsabilidade dos diretores, acionistas, conselheiros e dos membros nomeados do Comitê 
Diretivo da EBSE. 
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6. Sistemática 

6.1 - O Comitê Diretivo de Compliance será composto de 2 (Dois) membros empregados da 
empresa, todos formalmente nomeados e posteriormente destituídos pela Diretoria da EBSE, pelo 
prazo de 2 (dois) anos.  

6.2 - No caso de vacância de qualquer cargo de membro do Comitê, o Presidente da EBSE nomeará 
substituto no prazo de 48 hs. 

6.3 - O Comitê Diretivo de Compliance reportará semestral de suas atividades ao Presidente da 
Empresa e em casos de impedimento deste, ao Diretor Superintendente da EBSE. Em caso de 
necessidade será convocada reunião emergencial com data de disponibilidade da Presidencia da 
empresa. 
 
6.4 - A função de membro do Comitê Diretivo é indelegável e não remunerada. 
 
6.5 - O Comitê terá as seguintes atribuições:  
Avaliar a efetividade e conformidade dos Procedimento da EBSE 
Realizar treinamentos dos procedimentos de compliance 
Realizar análise dos riscos de Compliance 
Avaliar se as recomendações de melhorias nos controles internos foram devidamente implementadas 
pelos Gestores;  
Validar os riscos residuais moderados, altos e máximos e seus respectivos planos de ação;  
Certificar a conformidade de procedimentos com as normas, regulamentos e leis aplicáveis; 
Rever e propor a Diretoria atualização destes Procedimentos, quando necessário;  
Apreciar os relatórios emitidos pelos Departamentos e Auditorias Interna e Externa no tocante às 
deficiências dos controles internos e respectivas providências das áreas envolvidas; 
Apurar denúncias recebidas pelos canais de comunicação ou por qualquer outro meio de 
comunicação interno ou externo; 
Aplicar sanções disciplinares; 
Manter todos os empregados informados de suas responsabilidades, missão da empresa e diretrizes 
estratégicas; 
Criar bancos de dados, indicadores e modelo para questão do risco operacional. 
No caso de contratação, promoção e ou transferências de pessoas em cargos de alta direção e 
função crítica, incluindo movimentações internas ou de empresas com relação societária, o Comitê 
Diretivo de Compliance deve ser comunicado previamente. O Comitê diretivo de Compliance 
procederá diligência previa de avaliação dos riscos e impactos da Contratação. Esta avaliação será 
submetida aos acionistas da EBSE 
 
6.6. O Comitê Diretivo de Compliance não está subordinado a Alta Direção da empresa no exercício 
de suas atividades. As decisões do Comitê Diretivo de Compliance são autônomas, independentes, 
livre de pressões e imparciais.  
 
6.7 No caso de impasse nas decisões dos membros do Comitê Diretivo de Compliance o Presidente 
da empresa dará a decisão final, na falta do Presidente a decisão será do Diretor Superintendente.  
  
6.8. O Comitê Diretivo de Compliance se reunirá a cada 3 (três) meses, onde será lavrada ata de 
reunião com o tema e descrição da reunião. Poderá ser realizada reunião de emergência conforme a 
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necessidade e urgência. A convocação para reunião será feita por e-mail com antecedência de 15 
dias da reunião com sugestão de duas datas e dois horários para escolha de comum acordo. 
 
6.9 Os procedimentos de Compliance serão revisados pelo Comitê diretivo de Compliance 
anualmente sempre no mês de novembro. Os procedimentos poderão ser revisados em período 
menor no caso de ocorrências que gerem necessidade de adequação de algum procedimento ou 
Política. 
 
6.10. O Comitê Diretivo de Compliance tem livre acesso a acesso a todos os documentos de todas 
as áreas e departamentos da empresa. 
 
 
7. Considerações de Qualidade, Segurança, Meio Ambiente e Saúde 

Para executar as atividades que constam neste procedimento, o colaborador deverá estar integrado 

à Política de QSMS da empresa, seguindo as normas e procedimentos de Qualidade, Meio 

Ambiente, Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho. Além disso, deve, conforme aplicável: 

▪ Estar autorizado a executar as atividades aqui descritas; 

▪ Receber treinamento prévio quanto às atividades a exercer; 

▪ Possuir a capacitação técnica legal pertinente (caso aplicável); 

▪ Seguir as orientações de segurança e utilizar EPI adequados para a realização das 

atividades; 

▪ Interromper suas atividades em casos de riscos graves e iminentes; 

▪ Gerenciar resíduos conforme procedimentos internos pertinentes; 

▪ Atender às normas e procedimentos pertinentes a emergências. 

 

8.   Registros 

Não se aplica 

 
9.   Anexos 
 
9.1. Termo de Posse do Comitê Diretivo de Compliance 
9.2. Termo de Confidencialidade 
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